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A ONU Mulheres foi criada em 2010 e trabalha com as pre-
missas fundamentais de que as mulheres e meninas ao re-
dor do mundo tém o direito a uma vida livre de discrimina-
¢do, violéncia e pobreza, e de que a igualdade de género é
um requisito central para se alcangar o desenvolvimento. A
ONU Mulheres apoia os Estados-membros da ONU no es-
tabelecimento de padrdes globais para alcangar a igualda-
de de género e trabalha junto aos governos e a sociedade
civil para formular leis, politicas, programas e servicos ne-
cessarios a implementacdo desses padrdes. A ONU Mulhe-
res coordena e promove o trabalho do Sistema ONU no
avanco da igualdade de género. Sua sede principal fica em
Nova lorque, nos EUA, mas Possui escritdrios regionais e
em paises da Africa, Américas, Asia e Europa. Nas Américas
e Caribe, o escritorio regional esta situado no Panama.

A Organizagao e OIT

Em 2018, a ONU Mulheres desenvolveu o Programa Ganha-
Ganha: Igualdade de género. Este Programa é fruto da ali-
anca estratégica e da cooperagdo entre a ONU Mulheres,
a Organizacdo Internacional do Trabalho (OIT) e a Unido
Europeia (UE) para a promocdo da igualdade de género no
setor privado. O objetivo geral do Programa é contribuir
para o empoderamento econdmico das mulheres, reconhe-
cendo-as como beneficiarias e parceiras do crescimento e
desenvolvimento, aumentando o compromisso do setor
privado — empresas e organizagdes de empregadores — com
a igualdade de género e o empoderamento das mulheres.
Em ultima instancia, o projeto contribuird para a conquista
da igualdade de género ao permitir a lideranca empreende-
dora das mulheres, sua participacdo na forca de trabalho, o
empreendedorismo, o empoderamento econdmico e, por-
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tanto, sua participagdo plena e igualitaria na sociedade.
Relagdao com o trabalho analogo a escravidao

A prevaléncia de mulheres que se encontram em situagdo
de trabalho analogo a escravidao é assustadora: elas cor-
respondem a 71% das vitimas de escraviddo moderna, en-
quanto homens respondem por apenas 29% deste calculo.
O Sistema ONU reafirma o compromisso de erradicar todas
as formas de trabalho analogo a escravidao, prestando as-
sisténcia técnica e mantendo e promovendo o didlogo com
o objetivo de garantir a dignidade e a prote¢do de todas as
pessoas. A exploracdo de trabalhadores e trabalhadoras
atinge as pessoas mais pobres, as mais vulneraveis e as
mais marginalizadas: mulheres, migrantes, criancas, afro-
descendentes, povos indigenas, pessoas com deficiéncia,
entre outros grupos. O medo, o desconhecimento sobre os
direitos basicos das pessoas, a submissdo fisica ou psicolo-
gica ao empregador e a necessidade de sobrevivéncia mui-
tas vezes impedem que as vitimas do trabalho escravo de-
nunciem abusos. No ano de 2018, foi realizado uma Confe-
réncia para combater o Trafico Humano e Escraviddo Mo-
derna, visto que as maiores vitimas desses dois problemas
citados anteriormente sdo as mulheres. Juntamente com o
Fundo das Na¢des Unidas e Fundacdo Shiva, a Conferéncia
mapeou espacos para esforcos colaborativos entre ONGs,
governos, setor privado e o sistema ONU para combater o
trafico humano e as diversas formas de escraviddao moder-
na.


https://www.ilo.org/brasilia/lang--es/index.htm
https://europa.eu/european-union/index_pt

